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Stralcio normativo Contratto integrativo di
Istituto 2023-2024

In considerazione dell’entrata in vigore del nuovo CCNL 2019 — 2021, risulta doveroso aggiornare alcuni
articoli del Contratto integrativo dell’IC Cropani Simeri Crichi attualmente in vigore.

11 Capo 1 (I’attuazione della normativa in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro) del Titolo secondo del
Contratto integrativo di istituto attualmente in vigore, € sostituito

dal seguente Capol Criteri generali per gli interventi rivolti alla prevenzione ed alla sicurezza nei luoghi di
lavoro

Gli interventi rivolti alla prevenzione ed alla sicurezza ei luoghi di lavoro, nel rispetto delle prescrizioni
previste delle norme di settore, terranno conto dei seguenti criteri:

1.Informazione del personale

2. Formazione del personale

3.Condivisione del funzionigramma della sicurezza

4. Comunicazione figure di sistema

5. Condivisione del DVR ovvero del DVRI con il personale

Gli interventi caratterizzati da una situazione di urgenza verranno comunicati anche per le vie brevi al RLS
di istituto.

11 Capo II del Titolo secondo viene cosi riformulato:

Capo II Criteri per l'utilizzo dellart. 10 del CCNQ del 4/12/2017 dei permessi sindacali ai sensi e s.m.i

I permessi sindacali dovranno essere comunicati via pec all’indirizzo czic82400e(@pec.istruzione.it con un
preavviso di norma di giorni 5 (cinque) al fine di garantire la funzionalita dell’attivita lavorativa della sede di
servizio.

Capo Il.a

11 personale tenuto ad assicurare i servizi essenziali relativi alla vigilanza agli ingressi alla scuola e ad altre
attivita indifferibili coincidenti con l'assemblea sindacale.

Tenendo presente 1’art. 31 comma 9 lett. b)che prevede per le assemblee in cui ¢ coinvolto anche il
personale ATA, se la partecipazione ¢ totale, (il DS) stabilira, con la contrattazione d'istituto, la quota ¢ i
nominativi del personale tenuto ad assicurare i servizi essenziali relativi alla vigilanza agli ingressi alla
scuola, e ad altre attivita indifferibili coincidenti con l'assemblea sindacale.

Si stabilisce quanto segue:

Contingente amministrativo: almeno n. 1 (amministrativo)

Contingente collaboratori almeno uno (elevabile a due in presenza di pit di 5 classi presenti ovvero in
presenza di pitl alunni certificati ai sensi dell’art. 3 comma 3 della legge n. 104/92 per il quale risulta
necessario fornire assistenza igienica ) per punto di erogazione del servizio aumentabili a pit unita nel caso
ci fosse I’impossibilita di tenere gli alunni su un unico piano, in tali casi il contingente ¢ aumentato din. 1
unita per piano.

Il nominativo verr,

ato di volta in volta individuando il lavoratore secondo il criterio della disponibilita
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ovvero della rotazione in ordine alfabetico.

Art 31 del Contratto integrativo in essere Determinazione dei contingenti di personale in caso di sciopero
Invariato — protocollo di intesa in vigore Prot. 0014371/U del 25/11/2021.
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Cropani, 07/03/2024
PARTE PUBBLICA

RSU di Istituto

Doc. Pavone Antonio
Doc.Tavella Stefani4
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